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Referéncia: Promogéo por escolaridade

Prezado Senhor,

O Vereador firmatario, no uso regular de suas atribuicées legais e regimentais, vem a
presenga de V. Exa. expor e requerer o que segue:

O instituto da promocgéao por escolaridade foi criado com a intengao de
valorizar o aperfeicoamento profissional do servidor publico, concedendo-lhe
gratificagdo quando da conclusdo de um nivel de escolaridade superior ao
necessario para o exercicio do cargo.

Justifica-se este oficio sob o fundamento de que a capacitacéo
profissional promove o melhor desempenho das atividades desenvolvidas pelo
servidor, que quando valorizado faz aumentar a sua motivagéo, com reflexo direto na
produtividade.

Ocorre que, quando da aprovagdo dos planos de Carreiras dos

Servidores do Poder Executivo (Lei Municipal n° 3.100/2018, art. 21 e 25), dos
Servidores do Saae ( Lei Municipal n® 3.101/2018, art. 34 e 37) e dos Servidores do

Ipsjon (Lei Municipal n® 3.102/2018, art. 21 e 25), deixaram de contemplar aqueles
servidores que vinham se capacitando (cursos de graduacdo, pés-graduagao,
mestrado, etc.) mesmo antes de serem investidos nos respectivos cargos publicos,
conforme se observa:



CAMARA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI MUNICIPAL N° 3.100/2018:

SECAO III
DA PROMOCAO POR ESCOLARIDADE

Art. 21. Ao servidor efetivo da ativa sera concedida promogao
por escolaridade, a partir daquela em que estiver posicionado, por efeito de
novo grau de escolaridade ou pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu,
obtido apos a vigéncia desta Lei.

Art. 25. Nao serdo aceitos certificados e/ou diplomas para fins
de promogdo por escolaridade quando estes forem exigidos dos servidores
como preé-requisito para seu ingressc no quadro de pessoal, e/ou tenham sido
obtidos antes da data de admissdo no concurso publico.

LEI MUNICIPAL N° 3101/2018, SAAE::

Art. 34. Ao servidor efetivo da ativa serd concedida promogao
por escolaridade, a partir daquela em que estiver posicionado, por efeito de
novo grau de escolaridade ou pos-graduacéo /ato sensu ou stricto sensu,
obtido apoés a vigéncia desta Lei.

Art. 37. N3o serdo aceitos certificados efou diplomas para
fins de promogdo por escolaridade quando estes forem exigidos dos
servidores como pré-requisito para seu ingresso no quadro de pessoal, e/ou
tenham sido obtidos antes da data de admissdo no cohcurse publico.

LEI MUNICIPAL N°: 3.102/2018 — IPSJON

SECAO III
DA PROMOCAO POR ESCOLARIDADE

Art. 21. Ao servidor efetivo da ativa serd concedida promocao
por escolaridade, a partir daguela em que estiver posicionado, por efeito de
novo grau de escolaridade ou pos-graduagdo /fato sensu ou stricto sensu,
obtido apos a vigéncia desta Lei.

Art. 25. Ndo serdo aceitos certificados efou diplomas para fim
de promogdo por escolaridade quando estes forem exigidos dos servidores
como pré-requisito para seu ingresso no quadro de pessoal, efou tenham
sido obtidos antes da data de admissdo no concurse publico.
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As referidas legislagées municipais, atualmente, estariam violando o
principio da isonomia, ao conceder aos servidores com o mesmo nivel de formagao,
tratamento diferenciado, apenas com base na analise se a respectiva capacitagéo
teria ocorrido antes ou apos a investidura no cargo publico.

A formacéo profissional do servidor deve ser considerada para fins de
promocao, independentemente do momento em que o servidor tenha se qualificado.

Assim, sugerimos uma anadlise a fim de alterar a redagao dos artigos
citados, excluindo a parte que concede a promocao apenas aqueles servidores que
tenham concluido alguma formacdo somente apds a data de ingresso no servigo
publico.

Pretende-se com tal medida atribuir tratamento igualitario aos
servidores, prestigiando a capacitacdo profissional ocorrida antes mesmo da
investidura no cargo publico.

A alteragdo da legislacdo na forma sugerida valoriza a qualificagéo
técnica dos servidores, com reflexo direito na produtividade e melhoria de
atendimento aos municipes.

Certo de poder contar com as respostas de V. Exa., desde ja agradeco.

Atenciosamente,
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