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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 1.692/2019

Exmo. Sr. Presidente,
Exmos. Srs. Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Augusta Casa de Leis o incluso
projeto, que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estabelece normas
para elaboragdo do orgamento municipal para o exercicio de 2020, cumprindo
assim o que estabelece a Constituicao Federal, a Lei Organica Municipal em seu
art. 110, § 29, e a Lei Complementar n® 101/2000.

O presente projeto de lei refere-se, como ja apresentado acima,
ao cumprimento das disposicdes emanadas de leis superiores, cuja elaboragao
obedece aos critérios determinados pelas referidas leis, tendo a Administragao
Publica apenas adequado e adaptado a realidade do Municipio.

A Lei Orgéanica do Municipio de Jodao Neiva, em seu art. 110, § 29,
determina que a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) estabelecerd as metas e
prioridades da Administragdo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orientard na elaboragdo da lei
orgamentaria anual e dispora sobre as alterages na legislagdo tributaria.

Por fim, cabe reiterar a importéancia de que se reveste o presente
projeto de lei para o estabelecimento do regramento necessario a elaboragdo e a
execugao da lei orgamentaria para o exercicio de 2020.

Por todo o exposto, contamos com o apoio sempre dispensado
pelos Nobres Vereadores, para apreciacdo e posterior aprovacdo do presente
projeto de lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 04 de abril de
2019, '

ﬂ/ ]Z——e‘;a Al -}—ex.,g,t,&/\
Otavio Abreu Xavier
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 1.692, de 04 de abril de 2019

Dispoe sobre as diretrizes para
elaboragdo da Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2020, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Jodao Neiva, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais;

faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O orcamento do Municipio de Jodo Neiva para o exercicio
financeiro de 2020 serd elaborado e executado segundo as diretrizes gerais
estabelecidas nos termos desta Lei, em cumprimento ao § 2° do art. 165 da
Constituicao Federal; § 2° do art. 110 da Lei Organica Municipal; e art. 4° da Lei
Complementar n® 101, compreendendo:

I. as prioridades e metas da Administracao Publica Municipal;

I1. a organizagao e estrutura dos orgamentos;

III. as diretrizes gerais para elaboragdo da lei orgamentaria anual
e suas alteragoes;

IV. as diretrizes para execucgao da lei orgamentaria;

V. as disposicOes sobre a divida publica municipal;

VI. as disposicdes sobre alteragbes na legislagao tributaria do
Municipio;

VII. as disposigoes relativas as despesas com pessoal;

VIII. as disposigoes finais.

CAPITULO II )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2°. Em obediéncia ao disposto no § 2° do art. 110 da Lei
Orgénica Municipal, esta Lei definirda as metas e prioridades da Administrag&o
Publica Municipal para o exercicio financeiro de 2020, estabelecidas no Anexo I,
em compatibilidade com a programacgdo dos orgamentos e os objetivos e metas
estabelecidas no Plano Plurianual (PPA).

Art. 3°. Em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas,
despesas, resultado primario, resultado nominal e o montante da divida publica
para o exercicio de 2020 estdo identificados nos Anexos I a VIII, em obediéncia a
Portaria Conjunta STN/SOF n® 02, de 22 de dezembro de 2016, expedida pela
Secretaria do Tesouro Nacional. ’

78

Fls. 01



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA
AV. PRESIDENTE VARGAS, N° 157, - CENTRO - TEL: (27) 3258-4713
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA - ES - CNPJ: 31.776.479/0001-86

Art. 4°. Os Anexos constituem-se das seguintes informacgoes:

I. Demonstrativo I: Metas Anuais;

II. Demonstrativo II: Avaliagdo do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior;

III. Demonstrativo III: Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV. Demonstrativo IV: Evolugdo do Patriménio Liquido;

V. Demonstrativo V: Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos
com a Alienacao de Ativos;

VI. Demonstrativo VI: Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - RPPS;

VII. Demonstrativo VII: Estimativa e Compensagcdo da Renuncia
de Receita;

VIII. Demonstrativo VIII: Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatoérias de Carater Continuado.

Paragrafo (nico. Os Demonstrativos referidos neste artigo serao
apurados em cada unidade gestora, e a sua consolidagdo constituira as Metas
Fiscais do Municipio.

_ CAPiTULO III
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social
discriminardo a despesa por unidade orgamentdria, segundo a classificagdo
funcional programatica estabelecida pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999,
expedida pelo Ministério de Orgamento e Gestdo, especificando discriminagdo da
despesa por fungdes de que tratam o inciso I do § 1° do art. 29, e § 2° do art.
89, ambos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, especificando para
cada projeto, atividade e operagdo especial os grupos de despesas com seus
respectivos valores.

Paragrafo Gnico. Na indicacdo do grupo de despesa a que se
refere o caput deste artigo, sera obedecida a seguinte classificacdo estabelecida
em norma federal:

I. pessoal e encargos sociais;
II. juros e encargos da divida;
III. outras despesas correntes;
IV. investimentos;

V. inversodes financeiras;

VI. amortizagao da divida;
VII. reserva de contingéncia.

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I. Programa: instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual; O
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II. Atividade: instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutencdo da agdo de governo;

III. Projeto: instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo;

IV. Operagdo Especial: despesas que nao contribuem para a
manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo
geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos;

V. Unidade Orgcamentaria: menor nivel da classificagao
institucional, agrupada em o6rgdos orgamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificacdo institucional.

Art. 7°. Cada programa identificaréd as agOes necessarias para
atingir os seus objetivos sob a forma de atividades, projetos e operagoes
especiais, especificando os respectivos valores em metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

Art. 8°, Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a
fungdo, subfuncdo, o programa de governo, a unidade e o 6rgao orgamentario as
quais se vinculam.

CAPITULO IV _ )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGCAO DA LEI ORGAMENTARIA
ANUAL E SUAS ALTERAGCOES

Art. 9°. O orgamento do Municipio para o exercicio de 2020 sera
elaborado e executado visando obedecer, entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, em consonancia com o
disposto no § 1° do art. 19; alinea “a” do inciso I do art. 49, e art. 48 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e a ampliacdao da capacidade de
investimento.

Art. 10. Os estudos para definicdo da estimativa da receita para o
exercicio financeiro de 2020 deverdo observar os efeitos da alteracdo da
legislagdo tributaria e incentivos fiscais autorizados; e considerara os efeitos das
alteragbes na legislagdo, da variagdo do indice de pregos, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fator relevante a ampliacdo da base de célculo
dos tributos e a sua evolugdo nos Ultimos 3 (trés) exercicios e a projecdo para os
2 (dois) exercicios seguintes, conforme preceitua o art. 12 da Lei Complementar
n® 101, de maio de 2000.

Art. 11. No projeto de lei da proposta orcamentaria anual, as
receitas e as despesas serdo orgadas em moeda corrente (real), estimadas para
o exercicio de 2020.

Art. 12. O Poder Legislativo, o Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto de Jodo Neiva (SAAE) e o Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Jodo Neiva (Ipsjon) encaminhardo ao Poder Executivo, até 15 de
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agosto de 2019, a descrigdo e valores das suas propostas orgamentarias, para
fins de consolidagdo do projeto de lei da proposta orcamentaria anual.

I. a proposta orgamentaria da despesa do Poder Legislativo
observara o disposto no art. 29-A da Constituicdo Federal, bem como a previsao
da receita municipal para o exercicio financeiro de 2020;

II. os duodécimos repassados ao Poder Legislativo ndo
ultrapassardo os percentuais relativos ao somatério da receita tributdria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizadas no exercicio anterior, conforme disposto no inciso I do art. 29-A da
Constituicao Federal;

III. na efetivagdo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder
Legislativo, observar-se-a o limite maximo de repasse estabelecido pelo inciso I
do art. 29-A da Constituicdo Federal, sendo vedado o repasse de qualquer outro
valor em moeda corrente.

Art. 13. Na programacdo da despesa serdo observados os
seguintes itens:

I. nenhuma despesa poderd ser fixada sem que estejam definidas
as respectivas fontes de recursos;

II. ndo poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimento -
Regime de Execugdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 167 da Constituicao
Federal, e do art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

III. o Municipio fica autorizado a contribuir para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federac&o, quando atendido o art.
62 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 14. Os o6rgdos da administragdo indireta e instituigbes que
receberem recursos publicos municipais, terdo suas previsdes orcamentarias
para o exercicio de 2020 incorporadas & proposta orcamentaria do Municipio.

Art. 15. Somente serdo incluidas na proposta orgamentaria anual
dotagbes para o pagamento de juros, encargos e amortizagdao das dividas
decorrentes das operagGes de crédito contratadas ou autorizadas até a data do
encaminhamento do projeto de lei da proposta orcamentéria & Camara Municipal.

Art. 16. A receita corrente liquida, definida de acordo com o
inciso IV do art. 20 da Lei Complementar n© 101, de 04 de maio de 2000, serd
destinada, prioritariamente, aos custeios administrativos e operacionais, inclusive
pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de amortizagles, juros e
encargos da divida, a contrapartida das operacbes de crédito e as vinculagoes,
observados os limites estabelecidos na Lei acima mencionada.

Art. 17. O Poder Executivo designard, no minimo, de 15% (quinze
por cento) das receitas descritas abaixo, arrecadadas durante o exercicio de
2020, destinadas as agBes e servicos publicos de saude, para fins do
atendimento ao disposto no art. 198 da Constituicao Federal:

I. do total das receitas de impostos municipais (ISs, IPTU, ITBI);

ofe—tTT
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II. do total das receitas de transferéncias recebidas da Unido
(quota-parte do FPM, quota-parte do ITR, quota-parte de que trata a Lei
Complementar n® 87/96 - Lei Kandir);

III. do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

IV. das receitas de transferéncias do Estado (quota-parte do
ICMS; quota-parte do IPVA; quota-parte do IPI - exportacdo);

V. da receita da divida ativa tributéria de impostos;

VI. da receita das multas, dos juros de mora e da corregdo
monetaria dos impostos e da divida ativa tributdria de impostos.

Art. 18. Na programacgao de investimentos serdo observados os
seguintes principios:

I. novos projetos somente serdo incluidos na lei orgamentaria
ap6és atendidos os projetos em andamento, contempladas as despesas de
conservagao do patrimdnio publico e assegurada a contrapartida de operacdes de
créditos;

II. as agOes delineadas nesta Lei terdo prioridade sobre as
demais.

Art. 19. A dotagdo consignada para reserva de contingéncia serd
fixada em valor ndo superior a 2% (dois por cento) da previsdo da receita
corrente liquida para 2020.

§ 19. Os recursos da reserva de contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario positivo, se for o caso, e também
para abertura de créditos adicionais suplementares, conforme disposto na
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, expedida pelo Ministério do Orgamento e
Gestdo; art. 8° da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001,
expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, conjugada com o disposto na
alinea “b” do inciso III do art. 5° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.

§ 29, Os recursos da reserva de contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2020,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para
abertura de créditos adicionais suplementares as dotagbes que se tornaram
insuficientes.

Art. 20. Os Poderes Executivo e Legislativo, e as autarquias
municipais poderao, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orgamentarias
aprovadas na lei orgamentdria de 2020 e em seus créditos adicionais, em
decorréncia de extingdo, transformacdo, transferéncia, incorporagao  ou
desmembramento de o6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de
suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura programatica, expressa
por categoria de programacgao.

Art. 21. As modificagbes a que se refere o artigo anterior
deverdo estar expressamente autorizadas na lei orgamentaria anual para 2020
em percentual igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do valor das
despesas fixadas, as quais deverdo ser abertas mediante decfeto do Chefe do
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Poder Executivo, conforme art. 42 da Lei Federal n® 4.320/64, sendo vedado
qualquer tipo de proposicdo que vise reduzir o limite minimo estabelecido neste
artigo.

Art. 22. Ficam os Chefes do Poder Executivo, Legislativo e das
autarquias municipais autorizados a abrir créditos suplementares até o limite
estabelecido no artigo anterior, para reforgo de dotagdes orgamentarias que
apresentarem insuficiéncias orgamentarias, utilizando como fonte de recursos as
definidas no art. 43 da Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de 1964, e Parecer
Consulta do TCEES n° 028/2004.

Paragrafo Gnico. As alteracdes do Quadro de Detalhamento da
Despesa (QDD) poderao ser efetuadas mediante decreto do Chefe do Poder
Executivo, nos niveis de modalidade de aplicagdo, observadas a mesma categoria
econ6mica da despesa, para atender as necessidades de execucdo da despesa,
ndo deduzindo tais remanejamentos do percentual estabelecido no art. 21.

Art. 23. O orgamento fiscal previsto na Lei Organica Municipal
compreendera os Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e
entidades da administragao direta ou indireta, inclusive fundacgOes instituidas ou
mantidas pelo Municipio.

CAPITULO V )
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 24. Na execugao do orgamento, verificado que o
comportamento da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado
primario e nominal, os Poderes Executivo e Legislativo procederdo a respectiva
limitagdo de empenho e de movimentagdo financeira, a ser calculada de forma
proporcional a participagdo dos Poderes no total das dotacdes iniciais constantes
da lei orcamentaria de 2020, utilizando para tal fim as cotas orgamentdrias e
financeiras.

§ 19. Para a limitagao de empenho, terdo prioridades as seguintes
despesas:

I. projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

I1. obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

III. dotacdo para combustiveis, obras, servicos publicos e
agricultura;

IV. dotagdo para material de consumo e outros servigos de
terceiros das diversas atividades;

V. dotagbes destinadas a subvencbes sociais e transferéncias
voluntarias.

§ 29, Excluem da limitagdo prevista no caput deste artigo:

I. as despesas com pessoal e encargos sociais;
I1. as despesas com beneficios previdenciarios;
III. as despesas com amortizagao, juros e encargos da divida;

[”4?
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IV. as despesas com Programa de Formacgdo do Patrimoénio do
Servidor Publico (Pasep);

V. as despesas com pagamento de precatorios e sentengas
judiciais;

VI. as demais despesas que constituam obrigaga@o constitucional e
legal.

§ 3° O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o
montante que lhe caberd tornar indisponivel para empenho e movimentagao
financeira, conforme proporgao estabelecida no caput deste artigo.

§ 4°. Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na
comunicagdo de que trata o paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato proprio
estabelecendo os montantes que caberdo aos respectivos érgdos na limitagao do
empenho e da movimentacgao financeira.

§ 59. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagao da
receita ndo serd suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-
se-ao as mesmas medidas previstas neste artigo.

Art. 25. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes de
governo.

Art. 26. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, a criagao de cargos e fungdes ou alteragdes de estrutura de
carreiras, bem como a admissao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo, e a
reestruturagao organizacional, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente
serao admitidos:

I. se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender
as projecoes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I1. se observado o limite estabelecido no inciso III do art. 20 da
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;

III. através de lei especifica.

Art. 27. A execugao orgamentaria direcionada para a efetivacdo
das metas fiscais estabelecidas deverd, ainda, manter a receita corrente
superavitaria frente as despesas correntes, com a finalidade de comportar a
capacidade propria de investimento.

Art. 28. O Poder Executivo podera firmar parcerias com outras
esferas do governo e instituicdes privadas para o desenvolvimento dos
programas, com ou sem 6nus para o Municipio.

Art. 29. A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas beneficiaréa somente aquelas de cardter médico, educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo e de cooperagdo técnica, voltadas para
o fortalecimento do associativismo municipal, -observando-se os seguintes

critérios: R
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I. autorizagao através de lei especifica;

II. a entidade beneficiada devera apresentar plano de trabalho,
com indicagao das metas fisicas e financeiras pretendidas;

III. a parceria dependera da existéncia de recursos orgamentarios
e financeiros por parte da Administragdo Municipal;

IV. as entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo fixado pelo Poder Executivo, na forma
estabelecida no termo de parceria firmado.

Art. 30. As obras em andamento e a conservagao do patrimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocacdo de recursos
orgamentdrios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia
voluntaria e operagdo de crédito, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n©
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 31. As despesas de competéncia de outros entes da
federacdo s6 serdo assumidas pela Administracdo Municipal quando firmados
parcerias, acordos ou ajustes, e previstos recursos na lei orgamentaria,
observando o disposto no art. 62 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 32. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar
parcerias com outras esferas de Governo, no ensino superior, com a finalidade de
gerar mao de obra qualificada para o mercado de trabalho.

} CAPITULOVI
DAS DISPOSIGCOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33. A proposta orgamentaria anual para o exercicio financeiro
de 2020 podera conter autorizagdo para contratagdo de operacdo de crédito para
atendimento a despesas de capital, observado o limite estabelecido por resolucdo
do Senado Federal.

Art. 34. A contratagdo de operagdes de crédito dependerd de
autorizagdo em lei especifica, nos termos do paragrafo Unico do art. 32 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

3 CAPITULO VII ) )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
DO MUNICiPIO

Art. 35. O Poder Executivo, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular
0 crescimento econdmico, a geracdo de emprego e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios
ser considerados no calculo do orgamento da receita e ser objeto de estudos do
seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de

04 de maio de 2000. D)
%?M
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Art. 36. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em
divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio,
poderdo ser cancelados mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como
renuncia de receita, nos termos do inciso II do § 3° do art. 14 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 37. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira, somente entrard em vigor apds
adogdo de medidas de compensagdo, conforme dispde o § 2° do art. 14 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Gnico. Para incentivar a arrecadacdo, fica o Chefe do
Executivo Municipal autorizado a instituir, através de decreto, campanha de
estimulo de pagamento de tributos, através de sistema de sorteio de prémios
para os contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e divida
ativa.

} CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 38. Os Poderes Executivo e Legislativo, mediante lei
autorizativa, poderdo, em 2020, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de
carreira, corrigir ou aumentar a remuneragdo de servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma da
lei, efetuar pagamento de diferencas remuneratdrias devidas, observado o
disposto na Lei Municipal n® 1.870/2007, e nos Decretos Municipais n©
2.584/2008 e n°® 2.612/2008, e suas alteragdes.

§ 19. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos
deverdo estar previstos na lei de orcamento para 2020.

§ 2°. Na elaboragdo do Plano Plurianual para o quadriénio
2018/2021 e das respectivas leis orcamentdrias, deverd o Chefe do Poder
Executivo prever o pagamento integral ou, ao menos, nos termos das leis
referidas no caput, das diferencas remuneratdrias devidas aos servidores
publicos municipais.

Paragrafo unico. Os recursos para as despesas decorrentes
destes atos deverdo estar previstos na lei de orgamento para 2020.

Art. 39. Ressalvada a hipétese do inciso X do art. 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes
Executivo e Legislativo ndo excederd os limites estabelecidos para gastos com
pessoal na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 40. Nos casos de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administracdo Municipal poderd autorizar a realizagdo de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite estabelecido no inciso III do art. 20, e inciso V do
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

o
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Art. 41. O Chefe do Poder Executivo Municipal adotara as
medidas para reduzir as despesas com pessoal, caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na legislagdo em vigor, conforme descrito abaixo:

I. eliminacdo de gratificagdes e vantagens concedidas a
servidores;

II. eliminagdo das despesas com horas extras;

I11. exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

1V. dispensa de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 42. O projeto de lei da proposta orgamentdria do Municipio,
relativo ao exercicio financeiro de 2020, devera assegurar a transparéncia na
elaboracdo e execugao do orgamento.

Paragrafo Gnico. O principio da transparéncia implica, além da
observancia do principio constitucional da publicidade, na utilizagdo dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas
ao orgamento.

Art. 43. O Poder Executivo estabelecera, por ato préprio, as
metas bimestrais de arrecadagdao, a programacgao financeira e o cronograma
mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos arts. 8° e 13 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 44. O Poder Executivo enviara a proposta orgamentdria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a
apreciara e a devolvera para sangdo até o encerramento do exercicio vigente.

Art. 45. Se a proposta orgamentaria anual ndo for aprovada até o
término do exercicio financeiro de 2019 pelo Poder Legislativo, fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na
forma original, até a sangdo da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 46. Sao vedados quaisquer procedimentos no a@mbito dos
sistemas de orgamento, programacgao financeira e contabilidade que viabilizem a
execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo
orgamentaria.

Art. 47. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
ultimos 4 (quatro) meses do exercicio financeiro de 2019 poder&o ser reabertos,
no limite de seus saldos, os quais serdo incorporados ao orcamento do exercicio
financeiro de 2020, conforme disposto no § 2° do art. 167 da Constituicdo
Federal.

Paragrafo (nico. Na reabertura dos créditos a que se refere este
artigo, a fonte de recursos devera ser identificada como saldo de exercicios
anteriores, independentemente da fonte de recursos a conta da qual os créditos

foram abertos. /%{(W
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Art. 48. Para fins do disposto no art. 16, § 3° da Lei
Complementar n°® 101/2000, ficam estabelecidas como despesas consideradas
irrelevantes aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da
acdo governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante ndo
exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da
Lei Federal n© 8.666/1993 e suas alteragbes, devidamente autorizado.

Art. 49. O Poder Executivo colocaréd a disposicdo do Poder
Legislativo e do Ministério Publico, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo
final para encaminhamento de sua proposta orcamentdria, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita
corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 50. A lei orgamentaria discriminara as dotacgbes destinadas
ao pagamento de precatdrios judiciais, em cumprimento ao disposto no art.
100 da Constituicdao Federal.

§ 1°. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, a
Administragao Publica Municipal submeterd os processos referentes ao
pagamento de precatoérios a apreciagdo da Assessoria Juridica do Municipio.

§ 29. Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste
artigo ndo poderao ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra
finalidade, exceto no caso de saldo orcamentario remanescente ocioso.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 04 de abril de
2019,

Otavio Abreu Xavier
Prefeito Municipal
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ANEXO I
METAS E PRIORIDADES PARA 2020

As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2020 estd demonstrado no
relatério de Demonstrativo de Metas e Prioridades. P

s
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ANEXO II
METAS FISCAIS

Memoria e Metodologia de Calculo das Metas Fiscais Anuais
(art. 4°, § 29, inciso II, LRF)

Tendo como finalidade subsidiar tecnicamente as projecdes que
constam do Anexo de Metas Fiscais, expomos a base metodoldgica, bem como o
memorial de calculo utilizado na composicdo dos valores informados.

A projegdo da receita para o exercicio financeiro de 2020 levou em
consideragdo a construgdo de cendrios econdmicos que procuram se aproximar o
maximo possivel da realidade.

As metas para o triénio 2020-2022 foram projetadas com base nos
parametros estabelecidos pelo Governo Federal para o PIB, e no comportamento
evolutivo da receita dos Ultimos anos, procurando evidenciar a perspectiva de um
crescimento nominal das receitas e despesas, conforme demonstrativo em
anexo. Assim, o crescimento real esperado fundamenta-se, exclusivamente, na
observagao do comportamento histérico dos indices esperados.

Tendo em vista a dificuldade de aumento efetivo da arrecadacdo no
curto e medio prazo, dada a caracteristica do Municipio de ter como principais
fontes de receitas as provenientes de transferéncias, as medidas de contengao e
otimizagdo de gastos publicos se fazem necessarias e tém sido alvo de constante
acompanhamento, visando a geragdo de superdvit nos proximos exercicios.

No que se refere ao resultado nominal, este indicador tem como
objetivo medir a variagdo do endividamento publico através da diferenca do
estoque liquido da divida no final de cada exercicio.

Em relagdo ao resultado primdrio, sua apuragdo é obtida pela diferenca
entre receitas e despesas nao financeiras de um mesmo exercicio. O resultado do
triénio 2020-2022 aponta um equilibrio entre a variagdo dos exercicios,
evidenciando com isso a tendéncia do Municipio de manter o equilibrio entre as
receitas e despesas nao financeiras.

Em relacdo as projecbes das despesas, foi considerado o
comportamento previsto da receita para o0s exercicios correspondentes,
objetivando manter, ou ainda ampliar, a capacidade prépria de investimentos,
ndo comprometendo o equilibrio das finangas publicas.

E evidente que, para o alcance do equilibrio fiscal, ndo seria suficiente
apenas promover o incremento da receita, mas também a implementacdo de
agdes que visem o racionamento dos gastos publicos. Neste sentido, o Municipio
vem buscando continuamente aprimorar o contingenciamento de gastos,
adequando-os as receitas, visando com isso o equilibrio das contas publicas.

Das medidas pretendidas a se adotar para proporcionar um
crescimento da receita, algumas ja estdo em curso e outras deverdo ser
adotadas, dentre as quais destacamos:

e atualizagdo do cadastro imobilidrio, visando alcancar iméveis ndo cadastrados
ou que apresentem situagao diversa da constante nos registros municipais;

e politicas de incentivo a instalagdo de empresas que realizem negécios
compativeis com a politica de desenvolvimento do Municipio; :

e implantacdo do programa de modernizagéo tributdria:

e cobranga da divida ativa; A
e atualizagao da legislagdo tributaria municipal.5)/‘},4?)/”//u
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ANEXO III
RISCOS FISCAIS

A Lei Complementar n© 101, de 04 de maio de 2000, em seu art. 4°, §
39, estabelece que a Lei de Diretrizes Orgamentarias deve conter anexo de riscos
fiscais.

Riscos fiscais sdo a possibilidade da ocorréncia de eventos que venham
a impactar, negativamente, as contas publicas.

Os riscos fiscais sao classificados em dois grupos: riscos orgamentarios
e riscos decorrentes da gestao da divida.

Os riscos orgamentarios referem-se a possibilidade das receitas
previstas ndo se realizarem, ou a necessidade de execucdo de despesas
inicialmente ndo fixadas ou orgadas a menor durante a execucdo do orgamento.
Como riscos orgamentarios, podemos citar, dentre outros casos:

I. arrecadagdo de tributos realizada a menor que a prevista no
orcamento - a frustragdo na arrecadagdo, devido a fatos ocorridos
posteriormente a elaboragdo da pega orgamentaria, e a restituicdo de
determinado tributo n&do previsto constituem exemplos de riscos orcamentdrios
relevantes;

II. restituicdo de tributos realizada a maior que a prevista nas
dedugdes da receita orgamentaria;

III. nivel de atividade econdmica, taxa de inflacdo e taxa de cadmbio -
sdo variaveis que também podem influenciar o montante de recursos
arrecadados;

IV. ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos e outras
situagdes de calamidade publica que demandem do Estado acdes emergenciais.

Os riscos orgamentarios, decorrentes da gestdo da divida, referem-se
a possiveis ocorréncias externas a Administracdo que, quando efetivadas,
resultardo em aumento do servigo da divida publica no ano de referéncia. Esses
riscos sdo verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos. Um deles
é relacionado com a gest&o da divida, ou seja, decorre de fatos como a variagao
das taxas de juros e de cambio em titulos vincendos; e o outro s&o os passivos
contingentes que representam dividas, cuja existéncia depende de fatores
imprevisiveis, tais como resultados dos julgamentos de processos judiciais.

Para permitir o gerenciamento dos resultados do comportamento
dessas varidveis sobre as projecdes orcamentarias, a Lei de Responsabilidade
Fiscal, no seu art. 99, estabeleceu a avaliacdo bimestral das receitas, de forma a
compatibilizar a execugdo orgamentdria e financeira, com vistas a minorar o
impacto restritivo ao cumprimento das metas fiscais fixadas na LDO,
assegurando a tendéncia prevista e potencializando os efeitos positivos.

O controle bimestral, juntamente com a avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais, efetuadas a cada semestre (opgdo dada pelo art. 63 da LRF),
permite que eventuais diferengas, tanto da receita quanto da despesa, sejam
administradas ao longo do ano, de forma que os riscos que se materializam
sejam compensados com a limitacdo de empenho e abertura de créditos
adicionais a partir da reserva de contingéncia, e da redugao de dotagdo de

despesas discricionérias.)/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA -ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, §2° , Inciso |) R$ 1,00
Metas Metas Variagdo
ESPECIFICAGAO Previstasem | o pig | o, roL | Realizadasem | o pig | o RCL
2018 2018 Valor (¢) = (b-a) % (c/a)
(@) (b) x 100
Receita Total 62.334.261,00 0,871 112,173 61.629.574,90 0,052f 110,905 (704.686,10) 1,130
Receitas Primarias (1) 52.983.927 46 0,740|  95,347|  61.236.292,66 0,052f 110,197 8.252.365,20 15,575
Despesa Total 62.334.261,00 0,871 112,173 51.946.349,13 0,044 93,480 (10.387.911,87)| -16,665
Despesas Primarias (Il) 60.173.741,00 0,841 108,285  47.352.116,62 0,040 85,212 (12.821.624,38)| -21,308
RESULTADO PRIMARIO Ili = (I-Il) (7.189.813,54) -0,101| -12,938 13.884.176,04 0,012 24,985 21.073.989,58 | -293,109
Resultado Nominal (505.360,38) -0,007 -0,909|  (3.202.175,56) -0,003 -5,762 (2.696.815,18)| 533,642
Divida Pt 6.234.738,32 0,087 11,220 7.045.485,17 0,006 12,679 810.746,85 13,004
Divida Consolidada Liquida (850.002,33) -0,012 -1,530]  (3.300.497,89) -0,003 -5,939 (2.450.495,56) | 288,293
Receitas Primarias Advindas de PPP (IV) 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000
Despesas Primarias Advindas de PPP (V) 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000
Impacto do Saldo das PPP (Vi) = (IV - V) 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000 0,000 0,00 0,000
Nota: PIB Estadual Previsto e Realizado para 2018
ESPECIFICACAO VALOR
Previsdo do PIB Estadual para 2018 7.157.000.000,00
valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2018 118.800.000.000,00
FONTE: Sistema de Administragédo de Finangas Pu blicas, Unidade Responsavel: Biblioteca Pu
14:20:53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA - ES
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2020
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso Iil) R$ 1,00
PREFEITURA CONSOLIDADO
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital (248.378.374,19) 100,000 (249.933.064,30) 100,000 (113.709.895,13) 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total (248.378.374,19) 100% (249.933.064,30) 100% (113.709.895,13) 100%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio (289.545,989,44) 100,000 (287.853.080,30) 100,000 (144.684.839,26) 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Total (289.545.989,44) 100% (287.853.080,30) 100% (144.684.839,26) 100%
FONTE: Sistema de Administrag&o de Finangas Pu blicas, Unidade Responsavel: Biblioteca
14:21:39
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS

2020
AMF - Demonstrativo 5 (Irf, art. 4°, §2°, inciso 111) R$ 1.00
RECEITAS REALIZADAS e 2017 2016
(a) (b) (¢)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0.00

DESPESAS EXECUTADAS 2018 2017 il

(d) (e) (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1I) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Divida 0.00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIAS 0,001 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia de Servidores 0,00 0,00 0,00

2018 2017 2016

SALDO FINANCETRO (2)= ((la - 1d) + 11Ih) | (h)=((Ib - Ile) + 1K) (i) = (Te - 11)

VALOR (I1I) 0,00, 0,00 0,00

14:22:02

FONTE: Sistema de Administragdo de Financas Pu blicas, Unidade Responséavel: Biblioteca PU  blica Municipal, Emiss&o: 02/04/2019 , as




PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS CORRENTES (1)
Receita de Contribuigdes dos segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de ContribuicGes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
QOutras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Qutras Receitas Correntes
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS
Aportes Periédicos para Amort.Déficit Atuarial do RPPS (1)
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (111)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
eitas de Capital

ADMINISTRACAO (V)
Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA (Vi)
Beneficios - Civil

Aposentadorias
Pensoes

Qutros Beneficios Previdencidrios

Plano de Amortizagdo - éontribui;éo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagdo - aporte Periddico de valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Caixa de Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

7.297.330,61 |

5.484.284,99

6.512.191,69
911.498,45 1.071.760,38 922.156,00
911.498,45 1.071.760,38 922.156,00
910.634,09 1.070.580,71 919.193,07
864,36 1.179,67 2.962,93
3.639.155,15 1.632.250,05 | 1.023.791,82
3.639.155,15 1.632.250,05 1.023.791,82
3.637.420,04 1.629.890,71 1.017.866,01
1.735,11 2.359,34 5.925,81
1.481.153,87 1.593.438,08 | 1.907.102,78
1.481.153,87 1.593.438,08 1.907.102,78
480.384,22 2.999.882,10 1.631.234,39
5.991,06 1.223.016,34 725.815,02
474.393,16 1.776.865,76 905.419,37

423.640,98

337.897,56

25.477.964,25

336.107,10

415.703,48 337.090,86 |  331.111,10
7.937,50 806,70 4.996,00
5.622.203,81 | 5.097.855,96 | 4.519.656,63
5.622.203,81 | 5.097.855,96 | 4.519.656,63
4.755.321,39 | 4.241.181,83 | 3.708.245,23
624.246,70 552.045,52 |  482.558,18

242.635,72

929.537,29
100.210,44
3.307.286,42

6.261.448,94

304.628,61

12.171,97
2.628.005,08

18.615.890,10

12.408.988,94

328.853,22

52.961,85




PLANO FINANCEIRO

RECEITAS CORRENTES (IX)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contriui¢des Patronais
Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobilidrias

Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
Compensagdo previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital

ADMINISTRACAO (X1I)
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X111)
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios
beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias

T 7

Recursos para Cobertura de Insuficidncia Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA -ES
LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2020
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2020
Aumento Permanente da Receita 3.340.000,00
(-) Transferéncias Constituicionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 299.300,00
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) 3.040.700,00
Reducé@o Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (l11) = (1) + (1) 3.040.700,00
Saldo Utilizado Margem Bruta (V) 0,00
Novas DOCC (Despesa Obrigatéria de Carater Continuado) 0,00
Novas DOCC geradas PPP (Parceria Pu 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll - V) 3.040.700,00

FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Pu
14:24:34

blicas, Unidade Responsavel: Biblioteca Pu




ANEXO Iv

instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Neiva
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAC ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2018 a 2092

RREO - ANEXO 10 (LRF .arnt. 5§’._’§ 1°, inciso 1) em Reals (R$)

2018 6.099.337,95 6.787.931.83 -688.593,88 17.924.063,02 19.020.164,62
2019 7.335.794,08 7.194.379.47 141,414,614 18.066.477 63 20.307.031,54
2020 8.596.369,40 7.523.540,76 1.072.828,65 19.138.306,28 22.630.466,94
2021 8.881.422,65 7.894.423.76 1.986.998,89 21.125,305,17 26.034.903,81
2022 11.388.704,97 8.364.437.86 3.022.267. 11 24,147.572,27 30.709.933,18
2023 11.500.572,02 8.766.206,25 2.744,365,77 26.891.938.05 36.376,225.90
2024 11.815.577,74 9.254.458.36 2.361.079,38 29.253,017,43 39.933.891,22
2025 11.731.733,52 9.486.537,11 2.245.186.41 31.498.213,84 44,642.476,99
2026 11.848.050,85 9.894.332 47 1.954.718,38 33.452.932.22 48.334.385,54
2027 11.967.541,36 0.998.716.38 1.968.824 98 35.421.757.19 54.322.338 40
2028 12.087,216,78 10.323.124.71 1.764.092,06 37.186.849,26 §9.398.603.53
2029 12.208.088,94 10.382.471,38 1.825.617,56 39.011.466,82 64.843.001,23
2030 12,330.169,83 10.554.101,51 1.776.068,32 40.787.535,14 70.662.931,68
2031 12.453.471.53 10,648,544 73 1.803.926,80 42.591.461,95 76.654.752,19
2032 12.678.006,25 11.300.784,19 1.277.222,06 43.868.684.01 82.568.576,04
2033 12.703.786,31 11.496. 144,01 1.207.642,30 45.076.326,31 88,767.622,17
2034 12.830.824,17 11.646,711,65 1.184.112,52 46.260.438,83 96.313.315,40
2035 12,969.132,41 11.833.835,11 1.125.497 30 47.3886,936,13 102.191,376,54
2036 13.088.723,74 11.831.922,73 1.256.801,01 48.642.737,14 109.617.364,18
2037 13.219.610,97 11.868.237,28 1.351.373,70 40,994.110,84 117.5686.320,93
2038 13.351.807,08 11.842.1568,58 1.409.848,50 51.403.759,34 126.093.438,15]
2039 3.682.007,08 11.912.815,86 -8.220.808,77 43.182.950,57 125.191.611,40
2040 3.728.927,16 11.847.554,74 -8.118.627,58 35.064.322,99 124.340.921,68
2041 3.766.216,44 11.710.088,44 -7.943,872,00 27.120.450.99 123.619.188,82
2042 3.803.878,60 11.687.191,96 -7,883.313,36 19.237.137.62 122.916.527,38
2043 3.841.917,36 11.591.206,74 -7.748.288,35 11.487.849,27 122.309.752,02
2044 3.880.336,58 11.460.725,93 -7.680.389,37 3.807.459,90 121.840.536,09
2045 3.919.138,93 11.407.633,03 ~7.488.493,11 -3.681.033,21 121.437.820,35
2046 3.958.331,32 11.282.101,30 -7.323.769,98 ~10.904.803,19 121.180.606,50
2047 3.997.914,64 11,158.762,44 -7.161.847.81 -18.066.651,00 121.074.739,65
2048 4.037.893,78 11.040.553,61 -7.002.658,83 -25.068.310,82 121,126,484 41
2049 4.078.272,72 10.961.462,59 -6.883.188,87 -31.952.500,69 121.304.387,980
2050 4.119.055 45 10.847 548,66 -6.728.493,21 -38.680.993,90 121.652.303,17
2051 4.160.248,00 10.714.700,54 -6.5654.454,53 “45.235.448 43 122.200.353,20/
2052 4,201.848 .48 10.550.085,47 -5,348.217,01 -51.583.665.44 122.993.710,87
2053 4.243.866,95 10.391.307,14 -5.147,440,19 -57.731.106.63 124.041.470,12
2054 4.286.305,62 10.508.383,02 -6.222.077 .40 -63.953.183,03 125.075.218,61
2055 4.329.168,67 10.626.398,60 6.297.229,93 -70.260.412 96 126.093.584,90
2056 4.372.460,36 10.745.359,39 -6.372.899,03 -76.623.311,98 127.085.113,69
2087 4.416.184,96 10.865.271,05 -6.448.086,09 -83.072.398,08 128.078.282,16
2058 4.460.3486,81 10.986.139,39, -6.525.762,58 -89.598.190,865 126,041.391,64
2069 4.504.950,28 11.107.970.38 -6.603,020,10 -96.201.210,75 129.982.764.33 !
2060 4.540.899,79 11.230.770,13 -6.680.770,34 -102.881.981.09 130.900.536,74 )/4_)

0/}/
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ANEXO IV

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Jodo Neiva
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

2061 4.585.499,78
2082 4.641.454,78
2063 4.687.869,33
2064 4.734.748,02
2085 4,782.096,50
2066 4.629.916,46
2067 4.878.215,62
2088 4,926.997.78
2069 4.976.267,76
2070 5.026.030,43
2071 5.076.290,74
2072 5.127.053,66
2073 6.178.324,18
2074 5.230.107,42
2075 5.282.408,50
2076 5.336.232,58
2077 6.388.584,91
2078 5.442.470,76
2079 5.496.895,47
2080 5.551.864, 42
2081 5.607.383,06
2082 5.663.456,89
2083 5.720.091,48
2084 5.777.292,38
2085 5.835.065,30
2086 5.893.415,96
2087 5.952.350,11
2088 6.011.873,62
2089 6.071.962,35
2090 6.132.712,28
2091 6.194.039,40
2002 6.265.978.79

RREO - ANEXO 10 (LRF art 53, § 1°, inciso If

PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

11.354.544,91
11.478.301.16
11.605.045,43
11.731.784 45
11.858.526,11
11.988.274 42
12.118.039.56
12.248.827 86
12.380.646,80
12.513.503,99
12.647.407.22
12.782.364,40
12.918.383 62
12.831.861.42
12.974.735.00
13.118,596,71
13.263.457 31
13.400.327 67
13.556.218,74
13.704.141.61
13.853.107 45
14.003.127,57
14.154.213,38
14.306.376,38
14.459.628,22
14.613.980,84
14.768.445 50
14.926.034,79
15.083.760,59
15.242.635,14
15.402.670,76
15.563,.879.91

2018 a 2092

-6.837.846,37
-6.817.176,10
-6.997.036,43
-7.077.429,61
-7.158.357.96
-7.239.823,84
-7.321.830,09
-7.404.379,04
-7.487.473,56
-7.571.116,48
-7.665.310,76
-7.740.058,44
-7.601.754,00
-7.682.326,50
-7.783.364,13
-7.874.872,41
~7.966.856,91
-8.069.323 27
-8.152.277.19
-8.245.724,39
-8.339.670,68
-8.434.121,91
-8.529.084,01
-8.624.562,92
-8.720.564 69
-8.817.095,39
-8.914,161,17
-9.011.768,24
-9.109.922,886
-8.208.6831,36
-8.307.600,12

-8.759.045,13]

-109.641,026,22
-116.476.872,60
-123.386.048,70
-130.383.085,13
-137.470.514,73
-144.628.872,70
-151.868.696,64
-169,180.528,72
-166.594.905,76
~174.082.379,32
-181.653.495,80
-189.308.806,56
-197.048.866,00
-204.650.620,00
-212,342.946,50
-220.126.310,63
-228.001.183,04
-235.968.039,95
-244.027.363,22
-252.170.640,41
-260.425 364,79
-268.765.035,47
-277.199.157,39
~285,728.241,38
-204.352.804,31
-303.073.368,00
-311.890.464,39
-320.804.625,56
-328.816,393,80
-338.928.318,67
-348.134.848,03
-357.442.848, 15

131.792.752,46
132.657.335,84
133.492.084.61
134.204.662 16
1356.062.589,40
135,793.238,06
136.483.811,56
137.131.355.27
137.732.726,17
138.284.581,98
138.783.417,52
138.225.452 49
138.606.718,42
140.153,.314,81
140,630,417, 51
141.080.817.50
141.413.453,97
141.692.398,59
141.892.838,54
142.009.564 41
142.037.042,15
141.969.403 88
141.800.422,54
141.523.491,37
141.131.801,05
140.617.315,48
130.972.746,16
138.189.524,92
138,258.775,13
137.171.081,08
136.916.455,65

FONTE:
1. Resultado Aritmético

2. Resultado com a capitalizacgo do saldo financeiro

Instituto de Previdéncia dos Senddores do Municipio de Jodo Neiva

AVALIACAC ATUARIAL ~ DEZ 7 2047 — JOAD NEIVA
PAGINA 56 DE BB
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" PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO NEIVA

FOLHA N° ..

PROJETO DE LEI N° 1.692/2019

RUBRICAueeeoeeeeerereeeeesesesssssesesesesens

Ao Exmo Sr. Presidente da Camara Municipal de Jo&o Neiva para inclusdo, em pauta da
sessao ordinaria e consequente apreciacdo dos Exmos. Srs Vereadores.

Em, 04 de abril de 2019.

Qe L oAIAAK

Carla Carrara Nascimento

Chefe de Gabinete




